IC ENTERRA YENILENEBILIR ENERJI A.S.
28/05/2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI
SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig”) uyarinca
yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar i¢in genel aciklamalar asagida
bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar1

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibarryla ortakligin ortaklik yapisim yansitan
toplam pay sayis1 ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli
pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida
sunulmaktadir. Buna gore sirketimizin ortaklik yapisi, pay sahipleri ve hisse oranlar1 su sekildedir:

IC Ictas Enerji Yatirim Holding A.S. (A) 485.404.104 (%26,31)
IC Ictas Enerji Yatirrm Holding A.S. (B) 990.030.179 (%53,66)
Halka A¢ik Kisim (B) 369.565.717 (%20,03)

Toplam 1.845.000.000

Sirket ana s6zlesmesinin “Sermaye” baglikli 6. Maddesi;

“Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin 14.12.2023 tarih
ve 78/1709 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir. Sirket’in kayith sermaye tavam
8.000.000.000,00 TL (Sekiz milyar) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari degerde
8.000.000.000 [(Sekiz milyar)] adet paya ayrilmistir. SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani
izni, [2023-2027] yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2027 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in, SPK’dan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y 6netim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde 1.845.000.000,00 (Bir
milyar sekiz yiiz kirk bes milyon) adet paya ayrilmis toplam 1.845.000.000,00 (Bir milyar sekiz yiiz
kirk bes milyon) Tiirk Lirasi’dir. Bu ¢ikarilmig sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde
tamamen Odenmistir. Bu paylarin 485.404.104 adedi nama yazili A Grubu ve 1.359.595.896 adedi
hamiline yazili B Grubu paya ayrilmistir. A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gdsterme ve
genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin higbir imtiyaz1 yoktur. Imtiyazl paylarin
sahip oldugu imtiyazlar, Esas Sozlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. Y6netim kurulu, SPKn
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile nominal degerinin {izerinde veya
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Cikarilan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni paylar ¢ikarilmaz. Sirket’in
sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuat: hiikiimleri ger¢evesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken, aksine karar verilmemis ise, A Grubu nama yazili paylarin
cikarilmis sermaye ig¢indeki oram1 muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirimlarinda A Grubu



paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag, edilir. Mevcut A ve
B Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda B Grubu pay
cikarilacaktir. Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢gikarilan bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut
paylara dagitilir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.”

Hiikmiinii amir olup, yine ana sézlesmenin “Genel Kurul” baglikli 11. Maddesi ise;

“Sirket’in Genel Kurulu, TTK, sermaye piyasast mevzuati ve Esas S6zlesme hiikiimlerine gore
toplanir. Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir. a. Davet sekli: Genel Kurul
toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili hitkiimlerinde yer alan
davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iligkin diizenlemelere uyulur. Bu davet ilan ve toplanti giinleri
hari¢ olmak iizere, toplant1 tarihinden en az ili¢ hafta 6nce yapilir. TTK’da ve sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili hiikiimlerinde 6ngoériilen bilgi ve belgeler, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
iizere, toplant1 tarihinden en az {i¢ hafta once ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulur. Genel kurul toplantilarina ¢agri1 konusunda SPKn’nin 29/1 hiikmii saklidir. b. Toplant1
vakti: Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul her faaliyet donemi
sonundan itibaren ii¢ ay i¢cinde ve senede en az bir defa yapilir; olaganiistii toplant: ise, Sirket
islerinin gerektirdigi ve TTK’nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimlerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir. c. Oy verme ve vekil tayini: Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan A Grubu paylar, sahiplerine 5 (Bes) oy hakki; B Grubu paylar, sahiplerine 1 (Bir) oy hakki
verir. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan
belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya baska bir yere depo edilmesi
sartina baglanamaz. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan
veya olmayan bir vekil vasitasiyla temsil ettirebilir. Sirket’te pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar1 oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.
Vekaletnameler ve vekaleten oy kullanma usul ve esaslarina TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Sermaye piyasasi mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya ve
onemli nitelikteki islemlerin miizakeresine iliskin diizenlemelerine uyulur. d. Miizakerelerin
yapilmasi ve nisaplar: Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinda yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. SPK’nin genel kurul
toplantisinda giindeme baglilik ilkesine uyulmaksizin goriisiilmesini veya ortaklara duyurulmasini
istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi zorunludur. Genel kurul toplantilar1 ve bu
toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikkiimlerine ile
SPK’nin kurumsal yonetim ilkeleri ile sair diizenlemelerine tabidir. e. Toplant1 yeri: Genel kurul,
Sirket’in merkez adresinde veya Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.
f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin genel kurul toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarma ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda Sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {lizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem f{izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir. g. Toplantiya iliskin Usul ve Esaslarm
Belirlenmesi: Yonetim Kurulu, genel kurul ¢alismalarina iligkin esas ve usullerin belirlenmesine
yonelik i¢ yonerge hazirlar. I¢ yonerge genel kurul tarafindan onaylanir ve ticaret siciline tescil
edilir. Genel kurul toplantisi, TTK, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ve i¢ yonergeye uygun
olarak yiritiliir. h. Toplantilarda Bakanlik Temsilcisi Bulunmasi: Gerek olagan ve gerekse
olaganiistii genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi bakanlik temsilcisinin bulunmasi ve
gorevleri konusunda TTK, sermaye piyasasi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.”



seklinde ifade edilerek, sirketimiz ortaklarinin sahip olduklari oy ve imtiyaz haklar agik bir sekilde
hiikme baglanmis olup, genel kurul toplantis1 anilan hiikiimler dogrultusunda icra edilecektir.

2. Sirketin veya Onemli istirak ve bagli ortakliklarinin sirket faaliyetlerini onemli Ol¢iide
etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikliklerine iligkin bilgi:

2024 yilinda, Sirkette veya onemli istirak ve bagli ortakliklarinda, Sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide
etkileyebilecek yonetim ve faaliyet degisikligi yapilmamustir.

3. Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu {iyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayligi ortakliga iletilen kisilerin;
Ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigli gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve
ortakligin iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadig1 ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi se¢ilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

SPK mevzuat1, Kurumsal Yénetim Ilkeleri Tebligi ile TTK hiikiimlerine uyum saglanmasi amaciyla
yeni yonetim kurulunun sayisi, se¢imi ve gorev siiresinin belirlenmesi genel kurul giindemine
almmis olup, yonetim kurulu adaylarina iliskin bilgilere sirketimizin www.icenterra.com.tr
adresinden ulasilabilecektir.

4. Pay Sahiplerinin, SPK ve Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasia Iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi:

Isbu belgenin yayinlandigi tarih itibariyle 2024 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul
toplantisi i¢in bdyle bir talep iletilmemistir.



